
 

ΓΕΝΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΔΕΗ (ΓΕΝ. ΟΣ.) 
Δ.Ε.Η. 

Βερανζέρου 57 , 10437 , Αθήνα , τηλ. : 2105245336 ,  
Κιν. : 6937355174 

 E-mail: gosdei@gosdei.gr. 
Website: http://www.gosdei.gr 

 

 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΕΩΝ με τον Α' Υποδιοικητή  του ΕΦΚΑ Κ.Κοκκόρη 

Παναγιώτη και την Υφυπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης Κ. Άννα 

Ευθυμίου.  

 

Μετά από αίτημα της Ομοσπονδίας μας, προγραμματίστηκαν οι 

δύο  παραπάνω  συναντήσεις  και πραγματοποιήθηκαν στις 2 Ιουλίου  του 2025. 

Η πρώτη μας συνάντηση έγινε στις 13:00, στο  Γραφείο του Α' Υποδιοικητή του 

ΕΦΚΑ, Κ.Κοκκόρη Παναγιώτη. Τα θέματα που  τέθηκαν ήταν  τα εξής: 

 

1. Επίσπευση  της πληρωμής  των δικαστικών  αποφάσεων των αναδρομικών 

2015-2016 που έχουν διαβιβαστεί  στον ΕΦΚΑ από το 2022 και 

εκκρεμεί  αδικαιολόγητα  η πληρωμή αυτών.  

 

2. Να υπάρξει, άμεση Νομοθετική ρύθμιση για τις συντάξεις χηρείας και εξ 

‘ιδίου δικαιώματος όπως ορίζεται στο άρθρο 12 του Ν.4387/2016. Για το πρώτο θέμα 

εξέφρασε την απορία του γιατί να υπάρχει τόσο μεγάλη καθυστέρηση της 

καταβολής των αναδρομικών του 11μήνου, στους ενάγοντες  Συνταξιούχους και 

δεσμεύτηκε άμεσα για την διεκπεραίωση της πληρωμής σύμφωνα με την 

κατάσταση των ονομάτων, που περιλαμβάνονται  στο κατατεθέν  υπόμνημα  του 

Νομικού  μας Συμβούλου, το οποίο είχε πλήρη στοιχεία για τον καθένα  Συνταξιούχο. 
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3. Επιλεξιμότητα της Ομοσπονδίας ΓΕΝ.Ο.Σ. ΔΕΗ, στην επιχορήγηση  του 

άρθρου 102 του Ν.4387/2016. Στην συνέχεια, ακολούθησε η συνάντηση στο 

Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης με την Υφυπουργό Εργασίας, Κ. Άννα 

Ευθυμίου. Στην μεγάλη συνάντηση, τόσο με τον Υποδιοικητή του ΕΦΚΑ  αλλά και  με 

την Υφυπουργό , μας συνόδευε και  συμμετείχε ο πρώην υπουργός και 

βουλευτής  της Περιφερειακής  Ενότητας Νομού  Κοζάνης Κ. 

Μιχάλης Παπαδόπουλος. Η συνάντηση,  διεξήχθη με απόλυτα χαρακτηριστικά 

Δημοκρατικού διαλόγου  μεταξύ των  δύο  πλευρών.  

Στη ανωτέρω συνάντηση, συμμετείχε και ο πρώην Διευθύνων Σύμβουλος του 

ΔΕΔΔΗΕ Κ. Κόλιας Γιώργος. 

Τα θέματα   προς  συζήτηση, αφού  είχαν έγκαιρα διαβιβαστεί στην 

Υφυπουργό, ήταν προετοιμασμένη για τις απαντήσεις που αφορούσαν 

το  κάθε  θέμα.  

 

 Καταθέσαμε τις θέσεις μας, για τα παρακάτω θέματα:  

 

1. Την κατάργηση της εισφοράς αλληλεγγύης Συνταξιούχων (ΕΑΣ), η την 

αλλαγή των συντελεστών, ώστε να μην σηκώνουν το βάρος  μιας δεύτερης 

φορολογίας οι συνταξιούχοι, που έχουν μικτές συντάξιμες αποδοχές πάνω 

από  1.700 ευρώ (μεικτά). 

2. Κατάργηση  της προσωπικής διαφοράς.  

3. Την άμεση καταβολή των αναδρομικών του 11μήνου 2015-2016, για τις 

τελεσίδικες  αποφάσεις  που έχουν κοινοποιηθεί  στον ΕΦΚΑ για  πληρωμή.  

Τέλος, τέθηκε το μεγαλύτερο πρόβλημα, που έχει σχέση με τις 

επικουρικές  συντάξεις, για αυτούς που  έφυγαν  πριν από την εφαρμογή του 

Ν.4387/2016 σε  σχέση με  τους Συνταξιούχους  που διέπονται από  τις διατάξεις του 

ανωτέρω νόμου. (Ακολουθεί εμπεριστατωμένη ,αιτιολογημένη και τεκμηριωμένη 

πρόταση απο την κατάθεση  σχετικού  υπομνήματος από τον Κ.Κόλια Γιώργο.) 

 

 

 



 

 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗ ΣΥΝΤΑΞΗ ΔΕΗ: Χαρακτηριστική περίπτωση άνισης μεταχείρισης 

και αδικίας. 

Υπάρχει δυστυχώς και αυτό το παράδοξο, ο υπολογισμός της Επικουρικής 

Σύνταξης (Ε.Σ.) εργαζομένων πριν και μετά την εφαρμογή του Νόμου 4387/16 , 

επονομαζόμενου και Νόμου Κατρούγκαλου. 

Το παράλογο: Με τα ίδια χρόνια υπηρεσίες, με αυξημένες ασφαλιστικές 

εισφορές, παροχή μειωμένης Ε.Σ. κατά περίπου 1/3 των αποδοχών. Εντελώς 

αναιτιολόγητο & προσωρινό μέτρο, με το πρόσχημα της τότε οικονομικής στενότητας 

και της υπόσχεσης της τότε ηγεσίας του Υπ. Εργασίας για άμεση επιδιόρθωση. 

Μάλιστα, αποφάνθηκαν οι αρμόδιες υπηρεσίες μετά από υπολογισμό, ότι το ποσό 

δεν είναι μεγάλο. Αλλά από τότε μέχρι σήμερα, πολλοί συνάδελφοι μας 

«απεδήμησαν εις Κύριον», οπότε σήμερα, η επιδιόρθωση της Ε.Σ. για τους πριν Ν. 

4387/2016, είναι ακόμα μικρότερο, στο μισό περίπου.  

Πέρα από την κατάργηση των ασφαλιστικών δικλίδων υπέρ των εργαζομένων 

με Νόμους και Ε.Σ.Σ.Ε. ήτοι 

Ο Ιδρυτικός νόμος της ΔΕΗ 4491/1966. Νόμος 2084/92 (επονομαζόμενος Ν. 

Σιούφα) για αυξημένα ασφάλιστρα Ε.Σ. στην περίοδο από 1.1.1995 – 30.11.2013, οι 

εργαζόμενοι, κατέλαβαν αυξημένες εισφορές: 4,5% + 4,5% = 9% (ασφαλισμένου + 

εργοδότη). Με το Νόμο 2773/1999, άρθρο 34 για προσδιορισμό και αναγνώριση 

ασφαλιστικής περιουσίας εργαζομένων και συνταξιούχων ΔΕΗ κ.α. 

Αποτέλεσμα: Συνταξιούχοι ΔΕΗ δύο «ταχυτήτων» ( με ίδιες ασφαλιστικές 

κρατήσεις ) και σχέση επικουρικών συντάξεων ~1:3 και προφανής καταστρατήγηση 

των ενιαίων κανόνων και αρχών του Ασφαλιστικού Συστήματος! Απαιτούμε με νόμο 

την άρση της εμφανούς αδικίας και την αποκατάσταση. 

 

 

 

 

 

 



Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Ο Πρόεδρος       Ο Γεν.Γραμματέας

  

Λόφτσαλης Παναγιώτης                     Νίκας Αναστάσιος  

 


